
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Waury Fördertechnik GmbH | Krennewitzer Str. 3 | 03044 Cottbus | www.waury-ft.de 

 

Die Waury Fördertechnik GmbH, mit Sitz in Cottbus, gehört seit 1990 zu den führenden Anbietern von 
Gabelstaplern und Lagertechnik sowie Garten- und Forsttechnik in der Lausitz. Wir sind ein Rundum-

Dienstleister in der Intralogistik, Reinigungs-, Kommunal- und Garten/ Forsttechnik. Wir bieten unseren 

Kunden innovative und individuelle Komplettlösungen. 

 
Für unser umfassendes Service- und Dienstleistungsangebot suchen wir Teamplayer mit Potential, die mit 

uns weiter eine erfolgreiche Unternehmensentwicklung gestalten. 

 
Zur Verstärkung unseres Vertriebsteams suchen wir ab sofort in Vollzeit/ gerne auch in Teilzeit: 

 

Fachverkäufer Gartentechnik (m/w/d)  
Stammhaus Cottbus 

 

Ihre Aufgaben: Ihr Profil: 
 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

 Eine attraktive, leistungsorientierte Entlohnung, flexible Arbeitszeitplanung (bei Teilzeit), eine13te 
Monatsvergütung, 28 Tage Urlaub und Urlaubsvergütung 

 Eine langfristige berufliche Perspektive sowie ein breit gefächertes und interessantes Aufgabengebiet 

 Eine fachlich umfassende Einarbeitung und Vorbereitung auf Ihre neuen Aufgaben 

 Vielfältige Weiterbildungsangebote in Präsenz-Veranstaltungen und per E-Learning 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung!  
Diese senden Sie bitte elektronisch unter Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und des nächstmöglichen 

Eintrittstermins an: Michael.Waury@waury-ft.de.  

Für telefonische Vorabinformationen steht Ihnen Herr Waury unter 0355 87841-26 zur Verfügung.  

 

 Kundenberatung - Erläutern von 

Funktionsweisen und Qualitätsunterschieden 

von Garten-/ Forstgeräten (technische 
Beratung). 

 

 Warenwirtschaft - Warenannahme, 

Lagerhaltung, Inventur und Bestellungen  
 

 Verkaufsförderung - Aufbau von 

Ausstellungsstücken, Pflege der 

Verkaufsfläche und Dekoration  
 

 Service - Entgegennahme von Reklamationen 

und Durchführung von Funktionsprüfungen 

 

 Zusammenarbeit mit den anderen Bereichen 

des Unternehmens 
 

 Idealerweise 2-3 Jahre Berufserfahrung aus 

dem Bereich Gartentechnik 

 

 Selbständige, strukturierte sowie 
eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie 

technisches Verständnis, Kunden- und 

Serviceorientiertheit  
 

 Freude am Kontakt mit Menschen 

 

 Sehr sicherer Umgang mit dem PC und 

gängigen Anwendungsprogrammen 
 


